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Lokalne Kryteria Wyboru Operacji
	Przedsięwzięcie  1.1. 

Wsparcie aktywności zawodowej, edukacyjnej, zdrowotnej i społecznej (EFS+)

	Lp.
	Nazwa kryterium
	Definicja kryterium
	Zasady oceny
	Liczba punktów

	1.
	Komplementarność i zintegrowanie
	W ramach kryterium weryfikowana jest komplementarność i zintegrowanie z innymi projektami zrealizowanymi od roku 2014, realizowanymi obecnie lub wybranymi do realizacji na obszarze LSR. 

Komplementarność i zintegrowanie (w szczególności między projektami EFS+ i EFRROW) jest oczekiwana w projektach realizowanych na obszarze LSR dla efektywniejszego rozwiązania zdiagnozowanych problemów i osiągnięcia założonych celów. 

Preferowane jest wsparcie, które  wykorzystuje efekty wypracowanych rozwiązań innych projektów realizowanych na obszarze LSR (kontynuacja, uzupełnienie, realizacja kolejnego etapu, zaimplementowanie projektu na innym obszarze). 
Wnioskodawca jest zobowiązany do wykazania komplementarności z konkretnym projektem finansowanym ze środków Unii Europejskiej, krajowych lub innych źródeł zrealizowanym na obszarze LSR w przedziale od roku 2014, realizowanym obecnie lub wybranymi do realizacji. Należy przedstawić co najmniej tytuł projektu, źródło finansowania oraz działania w projektach, które są względem siebie komplementarne.
	5 PKT– spełnia kryterium

0 PKT – nie spełnia kryterium


	5

	2.
	Projekt zakłada realizację wskaźnika efektywności zatrudnieniowej na poziomie wyższym niż określony w regulaminie naboru wniosków o powierzenie grantów.
	Kryterium pozwala na preferowanie projektów, w ramach których zakładany jest wyższy poziom efektywności zatrudnieniowej.

Kryterium efektywności zatrudnieniowej oznacza odsetek uczestników projektu, którzy po zakończeniu udziału w projekcie zgodnie ze ścieżką udziału w projekcie podjęli zatrudnienie. 
W celu spełnienia kryterium należy założyć odpowiednie dla grupy docelowej wartości procentowe wskaźników.

Pomiar efektywności zatrudnieniowej odbywa się zgodnie z metodologią określoną w dla efektywności zatrudnieniowej wskazaną w Regulaminie naboru, Wytycznych dotyczących monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027 oraz Listą Wskaźników Kluczowych 2021-2027 – EFS+.

Kryterium ma bezpośredni wpływ na osiąganie wartości docelowych wskaźników rezultatu.
	Punkty w ramach kryterium otrzyma Wnioskodawca, który zdeklarował: 

- zakładany poziom efektywności zatrudnieniowej wyższy o 5 punktów procentowych od minimalnego poziomu określonego w Regulaminie naboru – 10 PKT
- zakładany poziom efektywności zatrudnieniowej wyższy o 10 punktów procentowych od minimalnego poziomu określonego w Regulaminie naboru – 20PKT
Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu.
	20

	3.
	Zaangażowanie potencjału kadrowego i technicznego


	Ocenie podlegać będzie opis sposobu wykorzystania posiadanego potencjału kadrowego/merytorycznego wnioskodawcy do realizacji projektu w kontekście opisu kompetencji i doświadczenia osób, które wnioskodawca planuje zaangażować w ramach projektu.

Ponadto ocenie podlegać będzie posiadane przez wnioskodawcę zaplecze techniczne, które zamierza wykorzystać w ramach projektu oraz sposób jego wykorzystania. 


	Punkty w ramach kryterium otrzyma Wnioskodawca, który wykazał:

- potencjał kadrowy/merytoryczny wykorzystywany w ramach projektu i sposób jego wykorzystania w ramach projektu - 5 pkt.
- potencjał techniczny (sprzętowy, lokalowy) wykorzystywany w ramach projektu i sposób jego wykorzystania w ramach projektu  - 5 pkt.
UWAGA: punkty się sumują. Liczba punktów możliwych do uzyskania 0 – 10.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu.
	10

	4.
	Doświadczenie Wnioskodawcy
	W ramach kryterium weryfikowane jest doświadczenie  wnioskodawcy w kontekście dotychczasowej działalności w trzech aspektach: 

· w obszarze tematycznym grantu;

· na rzecz grupy docelowej, do której skierowany będzie projekt; 

· na określonym terytorium, którego będzie dotyczyć realizacja projektu 

Ocenie będzie podlegać opis doświadczenia wnioskodawcy, wykaz zrealizowanych zadań lub projektów pod kątem adekwatności do wskazanych w kryterium aspektów. 
	Wnioskodawca posiada doświadczenie:

· w obszarze tematycznym grantu – 5 pkt,

· na rzecz grupy docelowej, do której skierowany będzie projekt – 5 pkt,

· na określonym terytorium, którego będzie dotyczyć realizacja projektu – 5 pkt.

Wnioskodawca nie posiada doświadczenia w w/w aspektach – 0 pkt.
UWAGA: punkty się sumują. Liczba punktów możliwych do uzyskania 0 – 15. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu.
	15

	5.
	Siedziba Wnioskodawcy na obszarze LSR od co najmniej 12 miesięcy


	W ramach kryterium weryfikowane jest czy wnioskodawca posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną działalności podmiotu na terenie LSR od co najmniej 12 miesięcy przed złożeniem wniosku. 

Kryterium ma na celu realizację projektów przez podmioty, które bezpośrednio przyczynią się do ekonomiczno-społecznego rozwoju obszaru. 

Realizacja projektu przez Grantobiorców z terenu obszaru LSR jest uzasadniona lokalnym charakterem wsparcia.

Kryterium uznaje się za spełnione, w przypadku gdy Wnioskodawcą jest podmiot, którego siedziba lub oddział lub główne miejsce wykonywania działalności lub dodatkowe miejsce wykonywania działalności na obszarze LSR wynika z przepisów powszechnie obowiązującego prawa (od minimum 1 roku przed dniem złożenia wniosku).


	Wnioskodawca: 

- spełnia kryterium – 20 PKT,

- nie spełnia kryterium – 0 PKT,

Kryterium weryfikowane będzie na podstawie odpowiednich zapisów wniosku o powierzenie grantu, dostępnych rejestrów publicznych (KRS, CEIDG) lub dokumentu urzędowego wydanego przez właściwy organ administracji publicznej załączonego do wniosku.

W przypadku podmiotów prawa handlowego, posiadających wpis do KRS, wymóg spełnienia kryterium dotyczyć będzie posiadania siedziby lub oddziału podmiotu na obszarze LSR. 

W przypadku osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą, posiadających wpis do CEIDG, wymóg spełnienia kryterium dotyczyć będzie głównego lub dodatkowego miejsca prowadzenia działalności na obszarze LSR.  

Projektodawca będący jednostką samorządu terytorialnego nie ma obowiązku składania załącznika potwierdzającego spełnienie kryterium.

W przypadku gdy zakres wymaganych danych nie będzie możliwy do zweryfikowania  w oparciu o dostępne ewidencje i rejestry publiczne, a Wnioskodawca nie załączy do wniosku odpowiedniego dokumentu urzędowego wydanego przez właściwy organ administracji publicznej, wnioski takie nie będą podlegały uzupełnieniu, a kryterium zostanie uznane za niespełnione.
	20

	6.
	Doradztwo w biurze LGD
	Punkty przyznaje się jeżeli Wnioskodawca korzystał ze wsparcia oferowanego przez Biuro LGD w ramach danego naboru osobiście lub poprzez osoby upoważnione do reprezentowania Wnioskodawcy, pełnomocnika Wnioskodawcy, osoby uprawnione do kontaktu wskazane we wniosku o przyznanie pomocy.


	Wnioskodawca:

- wziął udział w szkoleniu i doradztwie: 10 pkt
- wziął udział w szkoleniu lub doradztwie: 5 pkt

- nie brał udziału w szkoleniu ani doradztwie: 0 pkt

Weryfikacja kryterium nastąpi w oparciu o informacje zawarte we wniosku o powierzenie grantu oraz  dokumentację Biura LGD: a) Karta doradztwa,

b) Lista obecności ze szkolenia
	10

	7.
	Promocja LGD i LSR
	Premiowane są projekty, w których Wnioskodawca zadeklarował w swoich działaniach promocję w postaci zamieszczenia informacji o  zrealizowanej operacji i LGD  z wykorzystaniem obowiązkowych logotypów oraz logo LGD „Siła w Grupie” w min. dwóch miejscach w Internecie
	Wnioskodawca: 

- spełnia kryterium – 8 PKT,

- nie spełnia kryterium – 0 PKT,

Weryfikacja nastąpi w oparciu o informacje zawarte we wniosku o powierzenie grantu.
	8

	8.
	Projekt jest realizowany w partnerstwie
	Kryterium pozwala na preferowanie projektów realizowanych w partnerstwie.

Kryterium gwarantuje spójność i wzajemne uzupełnianie się działań podejmowanych na tym samym terytorium przez przedstawicieli różnych jednostek w odniesieniu do tej samej grupy docelowej lub rozwiązanie tych samych problemów, w tym uniknięcie konkurencji o uczestników.
Wnioskodawca chcąc otrzymać punkty za spełnienie przedmiotowego kryterium powinien we wniosku o powierzenie grantu zawrzeć informacje umożliwiające identyfikację Partnera/ów i opisać rolę Partnera w realizacji projektu/ załączyć umowę Partnerską.

Udział partnera w projekcie jest adekwatny, jeżeli partner wnosi do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe odpowiadające realizowanym zadaniom.

Wybór partnera oraz realizacja projektu partnerskiego muszą być oparte na zasadach określonych w art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021 - 2027.
	Punkty w ramach kryterium otrzyma Wnioskodawca, który zdeklarował i udokumentował realizację projektu w partnerstwie - 10 pkt
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o powierzenie grantu oraz  Umowy Partnerskiej.
	10

	9.
	Zrównoważony rozwój obszaru
	Premiowane są operacje, których zasięg oddziaływania obejmuje obszar:
	2 gminy – 5 pkt.

3- 4 gminy – 7 pkt.
5-6 gminy – 10 pkt.
Cały obszar LSR  – 15 pkt.

Weryfikacja nastąpi w oparciu o informacje zawarte we wniosku o powierzenie grantu
	15

	10.
	Projekt zakłada objęcie wsparciem większej niż określona w ogłoszeniu o naborze liczby uczestników
	Kryterium pozwala na efektywne wykorzystanie budżetu LSR, poprzez kierowanie działań do możliwie dużej grupy mieszkańców. Kryterium ma bezpośredni wpływ na osiąganą wartość wskaźnika produktu
	Punkty w ramach kryterium otrzyma taki projekt, który obejmie liczbę uczestników większą o:

- od 5 do 9 osób  – 5 PKT,

- od 10 do 14 osób - PKT,

- 15 osób  – 15 PKT,

Weryfikacja nastąpi w oparciu o informacje zawarte we wniosku o powierzenie grantu.

	15

	RAZEM
	Minimalna liczba punktów, którą musi uzyskać operacja, aby mogła być wybrana do realizacji wynosi 50 % punktów możliwych do zdobycia


	128

	Przedsięwzięcie  1.2. 

Rozwijanie pozarolniczej przyjaznej środowisku działalności gospodarczej

	Lp.
	Nazwa kryterium
	Definicja kryterium
	Zasady oceny
	Liczba punktów

	1.
	Tworzenie nowych miejsc pracy szczególnie z grup w niekorzystnej sytuacji
	Preferowane są operacje, które przyczynią się do tworzenia nowych miejsc pracy w szczególności dla osób z grup w niekorzystnej sytuacji
	Powyżej wymaganego minimum:

Poniżej 0,5 etatu – 0 pkt

Od 0,5 do 1 etatu – 5 pkt

Powyżej 1 etatu – 10 pkt
	10

	2.
	Doświadczenie wnioskodawcy w pozyskiwaniu środków z UE
	Oceniane jest doświadczenie Wnioskodawcy w realizacji projektów z udziałem środków zewnętrznych w tym w szczególności środków unijnych, ale również innych środków pomocowych.

	Wnioskodawca przedkłada kserokopię umowy:

TAK – 10 pkt

NIE – 0 pkt
	10

	3.
	Innowacyjność* w tym rozwiązania dotyczące cyfryzacji
	Wnioskodawca wskaże na innowacyjność realizowanej operacji w tym rozwiązania dotyczące cyfryzacji, odnosząc się do definicji innowacyjności zawartej w LSR.
	Wnioskodawca przedstawia świadectwo innowacyjności wystawione przez producenta, uczelnię wyższą lub inną instytucje do tego powołaną.
Wnioskodawca: 

· uwzględnił i uzasadnił innowacyjny charakter operacji-10 pkt

- nie spełnił warunków określonych w kryterium -0 pkt
	10

	4.
	Zastosowanie rozwiązań sprzyjających ochronie środowiska  i przeciwdziałanie zmian klimatycznym**
	Kryterium bardzo istotne w zrównoważonym rozwoju gospodarczym, mające znaczenie  w   budowie ogólnodostępnej infrastruktury publicznej, edukacji ekologicznej, 


	Oceniane jest czy operacja przewiduje rozwiązania, które sprzyjają ochronie środowiska lub przeciwdziałaniu zmianom klimatu np. .poprzez: budowy instalacji produkujących energię 
z promieniowania słonecznego wraz 
z pompami ciepła, magazynami energii 
i inteligentnymi systemami zarządzania energią - Inicjatywa „Nowy Europejski Bauhaus” (NEB)***.
Wnioskodawca:

-uwzględnił i opisał działania w ramach projektu dotyczące wykorzystania metod i/lub narzędzi z zakresu ochrony środowiska, przeciwdziałania zmianom klimatu - 10pkt
- nie uwzględnił i nie opisał działań w ramach projektu dotyczących wykorzystania metod i/lub narzędzi z zakresu ochrony środowiska, przeciwdziałania zmianom klimatu – 0 pkt
	10

	5.
	Inkluzywność ze szczególnym uwzględnieniem  osób w niekorzystnej sytuacji, skierowanie do grup w niekorzystnej sytuacji
	Kryterium  to  związane jest  ze społecznym włączeniem grup osób w niekorzystnej sytuacji
	Wnioskodawca musi uzasadnić to kryterium.
Wnioskodawca:

- uzasadnił kryterium we wniosku – 10 pkt

- nie uzasadnił kryterium we wniosku – 0 pkt
	10

	6.
	Doradztwo w biurze LGD
	konsultacje, szkolenie, weryfikacja wniosku o wsparcie
	Wnioskodawca:

- wziął udział w szkoleniu i doradztwie: 10 pkt
- wziął udział w szkoleniu lub doradztwie: 5 pkt

- nie brał udziału w szkoleniu ani doradztwie: 0 pkt
	10

	7.
	Promocja LGD i LSR
	Preferowane są operacje promujące LGD lub LSR  z wykorzystaniem logo LGD, UE, PS WPR w zakresie szerszym niż to zostało przewidziane w Księdze Wizualizacji PS WPR na lata 2023-2027.
	Wnioskodawca zadeklarował w swoich działaniach promocję w postaci zamieszczenia informacji o  zrealizowanej operacji i LGD  z wykorzystaniem symboli UE, logo PS WPR i logo LGD „Siła w Grupie” 

- TAK – 8 pkt

- NIE – 0 pkt
	8

	8.
	Preferowane branże turystyczne i okołoturystyczne
	Branże turystyczne i okołoturystyczne to kompleks różnorodnych funkcji gospodarczych i społecznych bezpośrednio lub pośrednio rozwijanych w celu zaspokojenia zapotrzebowania człowieka na dobra i usługi turystyczne, w tym m.in.: obiekty noclegowe, baza gastronomiczna, atrakcje turystyczne, informacja turystyczna.
	Punkty za realizację otrzyma operacja, 
w ramach której prowadzona działalność polega lub będzie polegać na realizacji usług turystycznych i okołoturystycznych.
- TAK – 8 pkt

- NIE – 0 pkt
	8

	9.
	Operacje skierowane do ludzi młodych (do 25 r.ż.) oraz seniorów (60+)
	Preferencje będą dla wnioskodawców, którzy włączą do realizacji zadania osoby do 35 roku życia lub seniorów 60+.
	Wnioskodawca składa oświadczenie 
o zaangażowaniu takich osób.
- TAK – 8 pkt

- NIE – 0 pkt
	8

	10.
	Liczba form aktywność lokalnej społeczności w tym: działalności kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej i turystycznej
	Preferowane operacje stworzą warunki do rozwoju ciekawej oferty  kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej i turystycznej  rozwijającej zainteresowania poszczególnych grup społecznych i przyczynią się do integracji lokalnej społeczności w szczególności grup w niekorzystnej sytuacji. Preferowane operacje  mają na celu podniesienie aktywizacji i integracji mieszkańców, podniesienie atrakcyjności turystycznej, rozwój współpracy międzysektorowej na rzecz rozwoju turystyki, sportu, kultury i rekreacji.
	Wnioskodawca musi uzasadnić to kryterium.

- TAK – 8 pkt

- NIE – 0 pkt
	8

	11.
	Operacja oparta o lokalne zasoby lub lokalne dziedzictwo kulturowe, przyrodnicze, historyczne lub zwiększające atrakcyjność turystyczną
	Preferowane są operacje, które wykorzystują zasoby lokalne , dziedzictwo przyrodnicze, historyczne, kulturowe, wpływa na zwiększenie atrakcyjności turystycznej. Przesłaniem tego kryterium jest pielęgnować, kultywować, zachować dla następnych pokoleń to co stanowi  potencjał obszaru LGD.
	Wnioskodawca musi uzasadnić to kryterium.

- TAK – 8 pkt

- NIE – 0 pkt
	8

	RAZEM
	Minimalna liczba punktów, którą musi uzyskać operacja, aby mogła być wybrana do realizacji wynosi 50 % punktów możliwych do zdobycia
	100


*) Operacja ma charakter innowacyjny. 

Oceniana jest innowacyjność w kontekście lokalnym tj. w odniesieniu do obszaru LGD „Siła w Grupie”.
Przez innowacyjność rozumie się zmianę mającą na celu wdrożenie nowego na obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.
Dokonując oceny operacji Rada LGD „Siła w Grupie” będzie się kierować przy ocenie innowacyjności jej stopniem oryginalności: 
· Kreatywne -  powstają w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczą nowych produktów, usług, procesów lub organizacji,

· Imitujące -  wzorowane na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach lub organizacji. Dotyczące nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.

· Pozorne - w rzeczywistości nie są to innowacje w skali LSR. Są to jedynie drobne zmiany oferujące rzekome nowości.

W celu otrzymania punktów w ramach niniejszego kryterium Wnioskodawca ma za zadanie wskazać i uzasadnić innowacyjność odniesieniu do swojej operacji.  

Punkty nie są przyznawane za pozorny stopień oryginalności.
**)Operacja zakłada zastosowanie rozwiązań sprzyjających ochronie środowiska, przeciwdziałaniu zmianom klimatu
Rada dokonując oceny operacji pod względem kryterium ochrony środowiska analizuje wykorzystanie metod i/lub narzędzi z zakresu ochrony środowiska.

Punkty przyznaje się, jeżeli Wnioskodawca we wniosku o przyznanie pomocy wykaże rozwiązania sprzyjające ochronie środowiska i sprzyjające przeciwdziałaniu zmian klimatu. Rozwiązania te muszą być zgodne z zakresem 
i celem operacji i muszą znaleźć swoje odzwierciedlenie w budżecie projektu.

Rozwiązaniami proekologicznymi są:

1. Instalacje wytwarzające energię z odnawialnych źródeł energii,

2. Termomodernizacja budynków, inteligentne systemy zarządzania energią,

3. Rozwiązania w zakresie obiegu cyrkularnego,

4. Instalacja oczyszczalni ścieków,

5. Wymiana przestarzałego sprzętu na nowy energooszczędny (w przypadku rozwoju działalności gospodarczej)

6. Wykorzystanie niebiesko-zielonej infrastruktury m.in. stawy retencyjne, niecki, zbiorniki, rowy bioretencyjne, zielone przystanki  itp.

***Projekt jest zgodny z ideą inicjatywy Nowy Europejski Bauhaus:
Ocenie podlega, czy rozwiązania przewidziane w projekcie uwzględniają zasady inicjatywy Nowy Europejski Bauhaus, który jest horyzontalnym projektem ekologiczno-gospodarczo-kulturalnym, stanowiącym praktyczną realizację założeń Europejskiego Zielonego Ładu.

Nowy Europejski Bauhaus został powiązany z trzema podstawowymi i wzajemnie powiązanymi wartościami:

1. Zrównoważony rozwój -  oczekuje się, że projekty będą miały duży potencjał w odniesieniu do wymiaru zrównoważonego rozwoju. Projekty powinny dążyć do ograniczenia wpływu działalności człowieka na środowisko oraz do ponownego połączenia ludzi z przyrodą poprzez wybory co do lokalizacji realizacji projektu, wykorzystanych materiałów i rozwiązań energetycznych.

Wnioskodawca w ramach realizacji projektu powinien dążyć do:

· Ograniczenia wykorzystania zasobów naturalnych i ograniczenia zanieczyszczenia środowiska poprzez dążenie do budowania obiegu zamkniętego i wykorzystanie ekologicznego design,

· Wdrażanie rozwiązań inspirowanych naturą,

· Promowania działalności gospodarczej z poszanowaniem ograniczonych zasobów naturalnych

Projekty mogą również służyć przywróceniu doświadczania przyrody w przestrzeni życiowej przy realizacji promowania zdrowego trybu życia i aktywnej rekreacji, a także wzmocnieniu świadomości znaczenia środowiska naturalnego dla społeczeństwa.

2. Estetyka - oczekuje się, że projekty będą miały duży potencjał w zakresie zajęcia się wymiarem estetyki, tj. wartościowania piękna i stylu, podniesienia jakości doświadczeń i promowania wartości estetycznej wykraczającej poza zwykła funkcjonalność elementów infrastruktury lub przestrzeni publicznej.  Za pomocą środków estetycznych i kulturowych powinny one przyczyniać się do zwiększenia poczucia przynależności i dumy lokalnej oraz być dobrze dostosowane do ogólnego kontekstu przestrzennego i stylu architektonicznego. Dobra kultury (dziedzictwo, sztuka, lokalne rzemiosło, fachowa wiedza itp.) 
i szczególne doświadczenie estetyczne w każdym miejscu są wyjątkowe, a projekty mogą łączyć nowoczesną estetykę z dziedzictwem kulturowym danego miejsca.
Wydarzenia kulturalne i artystyczne mogą być wykorzystywane do wzmacniania interakcji społecznych 
i pobudzenia do refleksji nt. przyrody.
3. Włączenie  - oczekuje się, że wnioski dotyczące projektów będą wykazywać ambicje i potencjał 
w zakresie promowania włączenia społecznego. Można to osiągnąć poprzez działania, które doceniają różnorodność, równość włączenia społecznego, projektowanie dla wszystkich oraz zwiększenie dostępności i współpracę.
Obejmuje to zwalczanie segregacji przestrzennej i izolacji, zwiększenie szans dla grup społecznych na współpracę i wymianę doświadczeń, wspieranie słabszych członków społeczności oraz promowanie dostępności kluczowych usług, udogodnień i przestrzeni interakcji społecznych dla wszystkich. W ten sposób projekty powinny promować poczucie przynależności i przyczyniać się do wzmocnienia „znaczenia” miejsc i społeczności, powinny one budować pomosty wewnątrz społeczności i promować solidarność.

	Przedsięwzięcie  2.1. 

Rozwój malej infrastruktury w zakresie turystyki i rekreacji

	Lp.
	Nazwa kryterium
	Definicja kryterium
	Zasady oceny
	Liczba punktów

	1.
	Doświadczenie wnioskodawcy w pozyskiwaniu środków z UE
	Oceniane jest doświadczenie Wnioskodawcy w realizacji projektów z udziałem środków zewnętrznych w tym w szczególności środków unijnych, ale również innych środków pomocowych.
	Wnioskodawca przedkłada kserokopię umowy:

TAK – 10 pkt

NIE – 0 pkt
	10

	2.
	Innowacyjność* w tym rozwiązania dotyczące cyfryzacji
	Wnioskodawca wskaże na innowacyjność realizowanej operacji w tym rozwiązania dotyczące cyfryzacji, odnosząc się do definicji innowacyjności zawartej w LSR.
	Wnioskodawca przedstawia świadectwo innowacyjności wystawione przez producenta, uczelnię wyższą lub inną instytucje do tego powołaną.
Wnioskodawca: 

· uwzględnił i uzasadnił innowacyjny charakter operacji-10 pkt

- nie spełnił warunków określonych w kryterium -0 pkt
	10

	3.
	Zastosowanie rozwiązań sprzyjających ochronie środowiska  i przeciwdziałanie zmian klimatycznym**
	Kryterium bardzo istotne w zrównoważonym rozwoju gospodarczym, mające znaczenie  w   budowie ogólnodostępnej infrastruktury publicznej, edukacji ekologicznej, 


	Oceniane jest czy operacja przewiduje rozwiązania, które sprzyjają ochronie środowiska lub przeciwdziałaniu zmianom klimatu np. .poprzez: budowy instalacji produkujących energię 
z promieniowania słonecznego wraz 
z pompami ciepła, magazynami energii 
i inteligentnymi systemami zarządzania energią - Inicjatywa „Nowy Europejski Bauhaus” (NEB)***.
Wnioskodawca:

-uwzględnił i opisał działania w ramach projektu dotyczące wykorzystania metod i/lub narzędzi z zakresu ochrony środowiska, przeciwdziałania zmianom klimatu - 10pkt
- nie uwzględnił i nie opisał działań w ramach projektu dotyczących wykorzystania metod i/lub narzędzi z zakresu ochrony środowiska, przeciwdziałania zmianom klimatu – 0 pkt
	10

	4.
	Realizacja w partnerstwie
	Operacja realizowana jest w partnerstwie np. KGW, OSP,NGO są wnioskodawcami, a lokalny samorząd jest partnerem projektu poprzez bezpłatne użyczenie pomieszczeń, udostępnianie strony internetowej, promocję projektu itp.
	Wnioskodawca szczegółowo opisał udział partnera i przedłożył porozumienie/umowę partnerską.
- TAK – 10 pkt,

- NIE – 0 pkt.
	10

	5.
	Inkluzywność ze szczególnym uwzględnieniem  osób w niekorzystnej sytuacji, skierowanie do grup w niekorzystnej sytuacji
	Kryterium  to  związane jest  ze społecznym włączeniem grup osób w niekorzystnej sytuacji
	Wnioskodawca musi uzasadnić to kryterium.

Wnioskodawca:

- uzasadnił kryterium we wniosku – 10 pkt

- nie uzasadnił kryterium we wniosku – 0 pkt
	10

	6.
	Doradztwo w biurze LGD
	konsultacje, szkolenie, weryfikacja wniosku o wsparcie
	Wnioskodawca:

- wziął udział w szkoleniu i doradztwie: 10 pkt
- wziął udział w szkoleniu lub doradztwie: 5 pkt

- nie brał udziału w szkoleniu ani doradztwie: 0 pkt
	10

	7.
	Promocja LGD i LSR
	Preferowane są operacje promujące LGD lub LSR  z wykorzystaniem logo LGD, UE, PS WPR w zakresie szerszym niż to zostało przewidziane w Księdze Wizualizacji PS WPR na lata 2023-2027.
	Wnioskodawca zadeklarował w swoich działaniach promocję w postaci zamieszczenia informacji o  zrealizowanej operacji i LGD  z wykorzystaniem symboli UE, logo PS WPR i logo LGD „Siła w Grupie” 

- TAK – 8 pkt

- NIE – 0 pkt
	8

	8.
	Operacja oparta o lokalne zasoby lub lokalne dziedzictwo kulturowe, przyrodnicze, historyczne lub zwiększające atrakcyjność turystyczną
	Preferowane są operacje, które wykorzystują zasoby lokalne , dziedzictwo przyrodnicze, historyczne, kulturowe, wpływa na zwiększenie atrakcyjności turystycznej. Przesłaniem tego kryterium jest pielęgnować, kultywować, zachować dla następnych pokoleń to co stanowi  potencjał obszaru LGD.
	Wnioskodawca musi uzasadnić to kryterium.

- TAK – 8 pkt

- NIE – 0 pkt
	8

	RAZEM
	Minimalna liczba punktów, którą musi uzyskać operacja, aby mogła być wybrana do realizacji wynosi 50 % punktów możliwych do zdobycia.
	76


*) Operacja ma charakter innowacyjny. 

Oceniana jest innowacyjność w kontekście lokalnym tj. w odniesieniu do obszaru LGD „Siła w Grupie”.

Przez innowacyjność rozumie się zmianę mającą na celu wdrożenie nowego na obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.
Dokonując oceny operacji Rada LGD „Siła w Grupie” będzie się kierować przy ocenie innowacyjności jej stopniem oryginalności: 
· Kreatywne -  powstają w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczą nowych produktów, usług, procesów lub organizacji,

· Imitujące -  wzorowane na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach lub organizacji. Dotyczące nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.

· Pozorne - w rzeczywistości nie są to innowacje w skali LSR. Są to jedynie drobne zmiany oferujące rzekome nowości.

W celu otrzymania punktów w ramach niniejszego kryterium Wnioskodawca ma za zadanie wskazać i uzasadnić innowacyjność odniesieniu do swojej operacji.  

Punkty nie są przyznawane za pozorny stopień oryginalności.
**)Operacja zakłada zastosowanie rozwiązań sprzyjających ochronie środowiska, przeciwdziałaniu zmianom klimatu
Rada dokonując oceny operacji pod względem kryterium ochrony środowiska analizuje wykorzystanie metod i/lub narzędzi z zakresu ochrony środowiska.

Punkty przyznaje się, jeżeli Wnioskodawca we wniosku o przyznanie pomocy wykaże rozwiązania sprzyjające ochronie środowiska i sprzyjające przeciwdziałaniu zmian klimatu. Rozwiązania te muszą być zgodne z zakresem 
i celem operacji i muszą znaleźć swoje odzwierciedlenie w budżecie projektu.

Rozwiązaniami proekologicznymi są:

7. Instalacje wytwarzające energię z odnawialnych źródeł energii,

8. Termomodernizacja budynków, inteligentne systemy zarządzania energią,

9. Rozwiązania w zakresie obiegu cyrkularnego,

10. Instalacja oczyszczalni ścieków,

11. Wymiana przestarzałego sprzętu na nowy energooszczędny (w przypadku rozwoju działalności gospodarczej)

12. Wykorzystanie niebiesko-zielonej infrastruktury m.in. stawy retencyjne, niecki, zbiorniki, rowy bioretencyjne, zielone przystanki  itp.

***Projekt jest zgodny z ideą inicjatywy Nowy Europejski Bauhaus:
Ocenie podlega, czy rozwiązania przewidziane w projekcie uwzględniają zasady inicjatywy Nowy Europejski Bauhaus, który jest horyzontalnym projektem ekologiczno-gospodarczo-kulturalnym, stanowiącym praktyczną realizację założeń Europejskiego Zielonego Ładu.

Nowy Europejski Bauhaus został powiązany z trzema podstawowymi i wzajemnie powiązanymi wartościami:

4. Zrównoważony rozwój -  oczekuje się, że projekty będą miały duży potencjał w odniesieniu do wymiaru zrównoważonego rozwoju. Projekty powinny dążyć do ograniczenia wpływu działalności człowieka na środowisko oraz do ponownego połączenia ludzi z przyrodą poprzez wybory co do lokalizacji realizacji projektu, wykorzystanych materiałów i rozwiązań energetycznych.

Wnioskodawca w ramach realizacji projektu powinien dążyć do:

· Ograniczenia wykorzystania zasobów naturalnych i ograniczenia zanieczyszczenia środowiska poprzez dążenie do budowania obiegu zamkniętego i wykorzystanie ekologicznego design,

· Wdrażanie rozwiązań inspirowanych naturą,

· Promowania działalności gospodarczej z poszanowaniem ograniczonych zasobów naturalnych

Projekty mogą również służyć przywróceniu doświadczania przyrody w przestrzeni życiowej przy realizacji promowania zdrowego trybu życia i aktywnej rekreacji, a także wzmocnieniu świadomości znaczenia środowiska naturalnego dla społeczeństwa.

5. Estetyka - oczekuje się, że projekty będą miały duży potencjał w zakresie zajęcia się wymiarem estetyki, tj. wartościowania piękna i stylu, podniesienia jakości doświadczeń i promowania wartości estetycznej wykraczającej poza zwykła funkcjonalność elementów infrastruktury lub przestrzeni publicznej.  Za pomocą środków estetycznych i kulturowych powinny one przyczyniać się do zwiększenia poczucia przynależności i dumy lokalnej oraz być dobrze dostosowane do ogólnego kontekstu przestrzennego i stylu architektonicznego. Dobra kultury (dziedzictwo, sztuka, lokalne rzemiosło, fachowa wiedza itp.) 
i szczególne doświadczenie estetyczne w każdym miejscu są wyjątkowe, a projekty mogą łączyć nowoczesną estetykę z dziedzictwem kulturowym danego miejsca.
Wydarzenia kulturalne i artystyczne mogą być wykorzystywane do wzmacniania interakcji społecznych 
i pobudzenia do refleksji nt. przyrody.
6. Włączenie  - oczekuje się, że wnioski dotyczące projektów będą wykazywać ambicje i potencjał 
w zakresie promowania włączenia społecznego. Można to osiągnąć poprzez działania, które doceniają różnorodność, równość włączenia społecznego, projektowanie dla wszystkich oraz zwiększenie dostępności i współpracę.
Obejmuje to zwalczanie segregacji przestrzennej i izolacji, zwiększenie szans dla grup społecznych na współpracę i wymianę doświadczeń, wspieranie słabszych członków społeczności oraz promowanie dostępności kluczowych usług, udogodnień i przestrzeni interakcji społecznych dla wszystkich. W ten sposób projekty powinny promować poczucie przynależności i przyczyniać się do wzmocnienia „znaczenia” miejsc i społeczności, powinny one budować pomosty wewnątrz społeczności i promować solidarność.
	Przedsięwzięcie  3.1. 

Aktywizacja ludzi młodych

	Lp.
	Nazwa kryterium
	Definicja kryterium
	Zasady oceny
	Liczba punktów

	1.
	Innowacyjność* w tym rozwiązania dotyczące cyfryzacji
	Wnioskodawca wskaże na innowacyjność realizowanej operacji w tym rozwiązania dotyczące cyfryzacji, odnosząc się do definicji innowacyjności zawartej w LSR.
	Wnioskodawca przedstawia świadectwo innowacyjności wystawione przez producenta, uczelnię wyższą lub inną instytucje do tego powołaną.
Wnioskodawca: 

· uwzględnił i uzasadnił innowacyjny charakter operacji-10 pkt

- nie spełnił warunków określonych w kryterium -0 pkt
	10

	2.
	Realizacja w partnerstwie
	Operacja realizowana jest w partnerstwie np. KGW, OSP,NGO są wnioskodawcami, a lokalny samorząd jest partnerem projektu poprzez bezpłatne użyczenie pomieszczeń, udostępnianie strony internetowej, promocję projektu itp.
	Wnioskodawca szczegółowo opisał udział partnera i przedłożył porozumienie/umowę partnerską.
- TAK – 10 pkt,

- NIE – 0 pkt.


	10

	3.
	Inkluzywność ze szczególnym uwzględnieniem  osób w niekorzystnej sytuacji, skierowanie do grup w niekorzystnej sytuacji
	Kryterium  to  związane jest  ze społecznym włączeniem grup osób w niekorzystnej sytuacji
	Wnioskodawca musi uzasadnić to kryterium.

Wnioskodawca:

- uzasadnił kryterium we wniosku – 10 pkt

- nie uzasadnił kryterium we wniosku – 0 pkt
	10

	4.
	Doradztwo w biurze LGD
	konsultacje, szkolenie, weryfikacja wniosku o wsparcie
	Wnioskodawca:

- wziął udział w szkoleniu i doradztwie: 10pkt
- wziął udział w szkoleniu: 5pkt

- wziął udział w doradztwie: 5 pkt

- nie brał udziału w szkoleniu ani doradztwie: 0 pkt
	10

	5.
	Promocja LGD i LSR
	Preferowane są operacje promujące LGD lub LSR  z wykorzystaniem logo LGD, UE, PS WPR w zakresie szerszym niż to zostało przewidziane w Księdze Wizualizacji PS WPR na lata 2023-2027.
	Wnioskodawca zadeklarował w swoich działaniach promocję w postaci zamieszczenia informacji o  zrealizowanej operacji i LGD  z wykorzystaniem symboli UE, logo PS WPR i logo LGD „Siła w Grupie” 

- TAK – 8 pkt

- NIE – 0 pkt
	8

	6.
	Operacje skierowane do ludzi młodych (do 25 r.ż.) oraz seniorów (60+)
	Preferencje będą dla wnioskodawców, którzy włączą do realizacji zadania osoby do 35 roku życia lub seniorów 60+.
	Wnioskodawca składa oświadczenie 
o zaangażowaniu takich osób.
TAK – 10 pkt

NIE – 0 pkt.
	10

	7.
	Liczba form aktywność lokalnej społeczności w tym: działalności kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej i turystycznej
	Preferowane operacje stworzą warunki do rozwoju ciekawej oferty  kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej i turystycznej  rozwijającej zainteresowania poszczególnych grup społecznych i przyczynią się do integracji lokalnej społeczności w szczególności grup w niekorzystnej sytuacji. Preferowane operacje  mają na celu podniesienie aktywizacji i integracji mieszkańców, podniesienie atrakcyjności turystycznej, rozwój współpracy międzysektorowej na rzecz rozwoju turystyki, sportu, kultury i rekreacji.
	Wnioskodawca musi uzasadnić to kryterium.
- TAK – 10 pkt,

- NIE – 0 pkt.

	10

	RAZEM
	Minimalna liczba punktów, którą musi uzyskać operacja, aby mogła być wybrana do realizacji wynosi 50 % punktów możliwych do zdobycia.
	68


*) Operacja ma charakter innowacyjny. 

Oceniana jest innowacyjność w kontekście lokalnym tj. w odniesieniu do obszaru LGD „Siła w Grupie”.

Przez innowacyjność rozumie się zmianę mającą na celu wdrożenie nowego na obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.
Dokonując oceny operacji Rada LGD „Siła w Grupie” będzie się kierować przy ocenie innowacyjności jej stopniem oryginalności: 
· Kreatywne -  powstają w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczą nowych produktów, usług, procesów lub organizacji,

· Imitujące -  wzorowane na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach lub organizacji. Dotyczące nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.

· Pozorne - w rzeczywistości nie są to innowacje w skali LSR. Są to jedynie drobne zmiany oferujące rzekome nowości.

W celu otrzymania punktów w ramach niniejszego kryterium Wnioskodawca ma za zadanie wskazać i uzasadnić innowacyjność odniesieniu do swojej operacji.  

Punkty nie są przyznawane za pozorny stopień oryginalności.
	Przedsięwzięcie  3.2. 

Aktywizacja seniorów 60+ oraz osób w niekorzystnej sytuacji

	Lp.
	Nazwa kryterium
	Definicja kryterium
	Zasady oceny
	Liczba punktów

	1.
	Innowacyjność* w tym rozwiązania dotyczące cyfryzacji
	Wnioskodawca wskaże na innowacyjność realizowanej operacji w tym rozwiązania dotyczące cyfryzacji, odnosząc się do definicji innowacyjności zawartej w LSR.
	Wnioskodawca przedstawia świadectwo innowacyjności wystawione przez producenta, uczelnię wyższą lub inną instytucje do tego powołaną.
Wnioskodawca: 

· uwzględnił i uzasadnił innowacyjny charakter operacji-10 pkt

- nie spełnił warunków określonych w kryterium -0 pkt
	10

	2.
	Realizacja w partnerstwie
	Operacja realizowana jest w partnerstwie np. KGW, OSP,NGO są wnioskodawcami, a lokalny samorząd jest partnerem projektu poprzez bezpłatne użyczenie pomieszczeń, udostępnianie strony internetowej, promocję projektu itp.
	Wnioskodawca szczegółowo opisał udział partnera i przedłożył porozumienie/umowę partnerską.
- TAK – 10 pkt,

- NIE – 0 pkt.


	10

	3.
	Inkluzywność ze szczególnym uwzględnieniem  osób w niekorzystnej sytuacji, skierowanie do grup w niekorzystnej sytuacji
	Kryterium  to  związane jest  ze społecznym włączeniem grup osób w niekorzystnej sytuacji
	Wnioskodawca musi uzasadnić to kryterium.

Wnioskodawca:

- uzasadnił kryterium we wniosku – 10 pkt

- nie uzasadnił kryterium we wniosku – 0 pkt
	10

	4.
	Doradztwo w biurze LGD
	konsultacje, szkolenie, weryfikacja wniosku o wsparcie
	Wnioskodawca:

- wziął udział w szkoleniu i doradztwie: 10pkt
- wziął udział w szkoleniu: 5pkt

- wziął udział w doradztwie: 5 pkt

- nie brał udziału w szkoleniu ani doradztwie: 0 pkt
	10

	5.
	Promocja LGD i LSR
	Preferowane są operacje promujące LGD lub LSR  z wykorzystaniem logo LGD, UE, PS WPR w zakresie szerszym niż to zostało przewidziane w Księdze Wizualizacji PS WPR na lata 2023-2027.
	Wnioskodawca zadeklarował w swoich działaniach promocję w postaci zamieszczenia informacji o  zrealizowanej operacji i LGD  z wykorzystaniem symboli UE, logo PS WPR i logo LGD „Siła w Grupie” 

- TAK – 8 pkt

- NIE – 0 pkt
	8

	6.
	Operacje skierowane do ludzi młodych (do 25 r.ż.) oraz seniorów (60+)
	Preferencje będą dla wnioskodawców, którzy włączą do realizacji zadania osoby do 35 roku życia lub seniorów 60+.
	Wnioskodawca składa oświadczenie 
o zaangażowaniu takich osób.
TAK – 10 pkt

NIE – 0 pkt.
	10

	7.
	Liczba form aktywność lokalnej społeczności w tym: działalności kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej i turystycznej
	Preferowane operacje stworzą warunki do rozwoju ciekawej oferty  kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej i turystycznej  rozwijającej zainteresowania poszczególnych grup społecznych i przyczynią się do integracji lokalnej społeczności w szczególności grup w niekorzystnej sytuacji. Preferowane operacje  mają na celu podniesienie aktywizacji i integracji mieszkańców, podniesienie atrakcyjności turystycznej, rozwój współpracy międzysektorowej na rzecz rozwoju turystyki, sportu, kultury i rekreacji.
	Wnioskodawca musi uzasadnić to kryterium.
- TAK – 10 pkt,

- NIE – 0 pkt.

	10

	RAZEM
	Minimalna liczba punktów, którą musi uzyskać operacja, aby mogła być wybrana do realizacji wynosi 50 % punktów możliwych do zdobycia.
	68


*) Operacja ma charakter innowacyjny. 

Oceniana jest innowacyjność w kontekście lokalnym tj. w odniesieniu do obszaru LGD „Siła w Grupie”.

Przez innowacyjność rozumie się zmianę mającą na celu wdrożenie nowego na obszarze objętym LSR lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.
Dokonując oceny operacji Rada LGD „Siła w Grupie” będzie się kierować przy ocenie innowacyjności jej stopniem oryginalności: 
· Kreatywne -  powstają w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczą nowych produktów, usług, procesów lub organizacji,

· Imitujące -  wzorowane na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach lub organizacji. Dotyczące nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych.

· Pozorne - w rzeczywistości nie są to innowacje w skali LSR. Są to jedynie drobne zmiany oferujące rzekome nowości.

W celu otrzymania punktów w ramach niniejszego kryterium Wnioskodawca ma za zadanie wskazać i uzasadnić innowacyjność odniesieniu do swojej operacji.  

Punkty nie są przyznawane za pozorny stopień oryginalności.
1
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